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PORTAFOLIO DE
CHOCO JOVEN

“Construyendo tejido social juvenil”

N

,Quiénes somos?

C hoco

Joven es una
Organizacion
Sin Animo de
Lucro (OSAL),
conformada
por un equipo
de
profesionales
de diferentes
areas del
conocimiento,
que desde el ano 2000 trabaja en el Departamento del
Choc6 brindando herramientas de liderazgo vy
participacion encaminado al bienestar de la poblacion
infantil, adolescente y juvenil para que sean estos los
principales protagonistas del desarrollo
de sus entornos inmediatos Casa,
Barrio, Colegio y Comunidad en general.

uestra cobertura es a nivel

departamental y se tiene como

sede principal la ciudad de
Quibdo. La organizacion no tiene
filiaciones politicas ni religiosas,
proclamamos y ejercemos el derecho al
libre pensamiento, a la libre asociacion
y el respeto por todas las diferencias.
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Choco Joven

DEBEMOS
USAREL
TIEMPO
SABIAMENTE

Y DARNOS CUENTA

DE QUE

NELSON MANDELA




MISION VISION

Nuestro compromiso es PRO- Para el arvio 2020, alcanzare-
MOVER el verdadero sentido mos niveles de representativi-
de pertenencia en los jovenes dad y emprendimiento en los
frente a sus realidades, facili- campos de formacion integral
tando espacios y herramientas y liderazgo juvenil fortalecien-
para mejorar sus capacidades, do la participacion activa y
procurando con esto FORMAR  pertinente de los jovenes en sus
personas de wmente abiertas, comunidades.

criticas y con capacidad de

andlisis para la construccion

de un mejor tejido social com-

prometidos con la realidad que

los circunda.

@ momento se han publiw) PROGRAMAS CHOCO JOVEN

do tres ediciones de esta re-

vista, cuyas temdticas prin- Programa Sociopolitico: Generar cambios de actitud de los
cipales han sido: adolescentes y jovenes que los lleve a ser méas propositivos e inmiscuir-
se de forma activa en la bisqueda de alternativas, de solucién a las pro-
blematicas sociales que aparecen en sus comunidades y la poblaciéon
2.Resolucién  pacifica de juvenil, para ello cuenta con el siguiente sub programa:

conflictos.

1.Participacién juvenil.

. Salud sexual y reproducti-
ﬁa. yrep Semillas de Paz: Es un proceso sociocultural juvenil, cuyas

acciones tienen como meta la toma de conciencia colectiva de las pro-
blematicas que aquejan al mundo juvenil, proponiendo la generacién
de alternativas de solucion a las mismas por parte de los directamente

\ afectados.

[ Programa Socio Recreativo: Potenciar la participacion, el liderazgo me-
+ La Danza. diante el trabajo en equipo de las/os nifias/os y jévenes utilizando el deporte,
el teatro, la danza y las manualidades como medio de motivaciéon en beneficio

+ ElTeatro. de su formacion integral, de este se desprenden los siguientes sub programas:
¢ Las Manuali-
dades.

1.Chocé nino futbol club «Otra Manera de ver el Futbol»: Es una herra-
N Expresién lite- mienta que permite motivar la participacién activa de los nifos y jévenes en su
T (Libro de proceso de formacién integral.

Poesia).
\ / 2. MOLDE CREATIVO: Es una apuesta de integracion de varias discipli-
nas formativas sustentada en las diferentes expresiones culturales autéctonas

del Chocd, donde ademas se complementa:




Socializacion del proyector “Centro De Desarrollo Integral Juvenil CDIJ”
Con el equipo de la red Social de apoyo de Quibdé

Fortalecimiento de Tejido Social.

Choco Joven esta direccionando esta area al logro del trabajo articulado

o en Red, por ello ofrecemos:

= Capacitacion en la conformacién de Redes Sociales de Apoyo.

= Asesoria en la elaboracion de Planes Operativos Anuales POA.

= Formulacion y gestiéon de proyectos.

= Operacion de proyectos.

= Estrategias de movilizacion social.

Educacion y Formacion Para la Vida.

En Chocd Joven se tiene el conven-
cimiento de que la educacion y la
cualificaciéon del recurso humano
en las organizaciones es fundamen-
tal para el crecimiento, de ahi la
importancia en nuestro servicio:

¢ Orientamos en temas de partici-
pacion, liderazgo y trabajo en equi-
po.

¢ Capacitamos en temas de salud
sexual y reproductiva, derechos
humanos, resoluciéon pacifica de
conflicto emprendimiento entre
otras.

¢ Investigacion y levantamiento de informacion.

+ Constituciéon legal y manejo administrativo y técnico de organizaciones

sociales.

OBJETIVO GENERAL

Fomentar procesos, pro-
puestas, programas y pro-
yectos de vida dirigidos a
la juventud en el ambito
personal, familiar, acadé-
mico, barrial y municipal,
a través del fortalecimien-
to de procesos organizati-
vos, formativos, partici-
pativos, productivos; me-
diante la organizaciéon y
consolidacion de los mis-
mos en el marco de una
solida escala axioldgica.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Contribuir al fortaleci-
miento y desarrollo social
de la juventud del Depar-
tamento del Choco, a tra-
vés de la realizacion de
actividades  formativas,
culturales,  recreativas,
sociales, deportivos, etc.
Con miras a resaltar los
valores de nuestra cultura
popular en signos tangi-
bles de costumbres y de-
mas objetos culturales y
sociales que motiven el
espiritu de nuestra nifez,
la juventud y la tercera
edad chocoana.

Establecer convenios,
contratos y operaciones
con instituciones publi-
cas, privadas y mixtas de
orden municipal, depar-
tamental, nacional e in-
ternacional, tendientes a
lograr los objetivos y acti-
vidades trazadas



EXPERIENCIAS

un equipo de profe-
sionales id6neo para
desarrollar las accio-
nes encaminadas a
lograr sus objetivos.
Ademas posee una
amplia experiencia
de méas de diez afios
realizando proyectos
encaminados a la
construccion de una
cultura de paz, entre

Qs que se destacan:

ﬂl Corporacion ChA
c6 Joven cuenta con

DESARROLLO INTEGRAL CULTURAL, ARTE Y DEPORTE.

Desde Choco Joven impulsamos
el arte, la cultura y el deporte co-
mo medio para el logro de actores
sociales con una solidad forma-
cion integral y con vocaciéon de
servicio comunitario para lo cual
ofrecemos lo siguiente:

¢ Formacion integral en Futbol
desde Choco Nifnio Futbol Club
“Otra Manera de Ver el Fut-
bol”.

¢ Orientacién en la construcciéon
de proyectos de vida.

¢ Formacion en las areas cultu-
rales de Danza, Teatro, Musi-
ca, Artes, Comunicacion.

WELY
Escuela de Futbol y Taller de Danza

N

UNICEF: Primera Fase Del Proyecto “Centro De Desarrollo Integral Juve-
nil CDIJ” el cual fue desarrollado en la comuna VI del Municipio de Quibdd, du-
rante un periodo de tiempo de 9 meses comprendidos desde Agosto de 2010 a
Abril de 2011.

FUNDACION PLAN: Apoyo A Iniciativas Juveniles, desarrollado du-
rante el segundo semestre del afio 2010, enfocado a hacia el fortalecimiento de
organizaciones juveniles locales.

ACNUR: Convite Juvenil, proyecto desarrollado en el Municipio de
San José del Palmar enfocado en la promocion de la participacion y el liderazgo
juvenil, enmarcado en la construccion de la politica puablica, concejos Municipa-
les de juventud y constitucién legal de las organizaciones juveniles de la zona
durante los afios 2009 y 2010.

Ministerio de Cultura de Colombia: Derechos Sin Editar, Fases Iy II,
durante los afios 2009 y 2010.

UNFPA (Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas): Por el Derecho
a una sexualidad con sentido, campafa promovida por la Presidencia de la Repua-
blica de Colombia y los Ministerios de Educaciéon y Proteccion Social en 2009

Federacion Mundial del Corazon (World Heart Federation): Campafa
Generacion sin Humo, ambientes 100% libres de humo de cigarrillo 2008

HEKS de Suiza: Fortalecimiento de capacidades de comunicacién y
proyeccion social juveniles, financiado por la organizaci6on, durante los afios
2008 y 2009.

PLAN INTERNACIONAL: Potenciando habilidades comunicativas,
proyecto trabajado con la Fundacion en el aho 2004.



¢PARA QUE ES CHOCO NINOS FUTBOL CLUB (OTRA MANERA DE
VER EL FUTBOL)?

Es una actividad deportiva para nifi@s, jovenes del barrio Uribe Vélez
de la ciudad de Quibdo, donde la mayoria de las personas vienen de un
contexto de desplazamiento forzado. Esta actividad se form6 a mitad
del afio 2009,dos equipos pre juvenil y juvenil se encuentran los saba-
dos en la mafiana a recibir un entrenamiento de futbol y formacion.

Choco Joven pretende que ademas ocupen el tiempo libre, también se
requiere que los jovenes utilicen los valores de sana competen-
cia ,trabajo en equipo, amistad, solidaridad y liderazgo.

Es tanta la motivacion que cada sabado los jovenes esperan a los miem-

bros de la Corporacién para el entrenamiento, para participar del equi-
po los nifios(as) y jévenes deben ser responsables, que respeten a los
demas y si reciben tarjetas rojas seran excluidos del equipo.

La grandeza del hombre no es por la estatura es por las grandes cosas
que puede hacer. Delfino Murillo

CLAVES DE LIDERAZGO
DE NELSON MANDELA

P . OBJETIVIDAD EN EL ACTUAR:
Programas Choco Joven PIENSA ANALIZA, ATERRIZA Y EJECUTA.

. NO CREER EN LA INMEDIATEZ, LOS
RESULTADOS SE DANA LARGO PLAZO.

. PRIMERO MI PUEBLO, DESPUES LOS DEMAS.

. MANTEN A TUS AMIGOS CERCA...
ATUS ENEMIGOS MAS.

- - . TEN LA CAPACIDAD DE GENERAR EMPATIA

Socio Recreativo Socio Politico CON LA GENTE.

. LOIMPORTANTE NO ES HALLAR UNA
RESPUESTA, SINO ENCONTRAR LA MEJOR.

. PARA SER UN GRAN LIDER, HAY VECES
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v QUE TIENES QUE DEJAR DE SERLO.
‘ ‘ ¢ Semillas de Paz
Choco  nifio Molde Creativo
futbol club ) ¢ Salud sexual y reproduc-
«Otra Manera | |Manualidades tivo
de ver el Fut- Misica o Género
bol» Teatro . . .
¢ Convivencia Juvenil
Danzas
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Comunicaciones
Audio, Video e Impresos




Los derechos de salud sexual y re-
productiva, son aquellas caracte-
risticas que nos permiten el desa-
rrollo personal y el disfrute de una
buena calidad de vida, tanto en el
ambito de lo individual como de lo
social, garantizando un estado ge-
neral de bienestar fisico, mental y
social. Observando la problematica
de embarazos y el aumento de in-
fecciones de transmision sexual
(ITS) en adolescentes y jovenes de
la ciudad de Quibd6 y consideran-
do que las instituciones encarga-
das del tema se habian dedicado al
tema de proteccion, quedando li-
mitado la parte de prevencion,
Choco Joven le ha apostado a las
tematicas mediante Campanas
graficas, audiovisuales y sonoras
que facilitan y motivan a la pobla-
cion afectada a acceder y aplicar la
informaciéon positivamente en su
vida.

RESENA HISTORICA DE CHOCO JOVEN.

Un grupo de jovenes chocoanos identificados con los proble-
mas que aquejan al mundo y en especial a la nifiez, adoles-
cencia y juventud como son los conflictos armados, pandillas
juveniles, drogadiccion, violacion de sus derechos fundamen-
tales y el desplazamiento forzoso entre otros, tomamos la ini-
ciativa de organizarnos como ONG, ente juridico sin &nimo
de lucro, con una filosofia que le permite al beneficiario asu-
mir compromisos para la construcciéon de un mejor futuro.

Fue asi como la Corporacion Chocd Joven, fue registrada le-
galmente el 20 de Noviembre del afio 2000, en la ciudad de
Quibd6, Departamento del Choco, Republica de Colombia,
como Fundacion Choco Joven, posteriormente, gracias a un
proceso de ajustes y fortalecimiento interno, se tomo la deci-
siéon de transformarnos, fue asi como en Febrero de 2010,
Choco Joven paso de ser Fundacion a convertirse en Corpora-
cion Choco Joven, conservando sus postulados, objetivos, mi-
sién y vision que la han caracterizado desde sus inicios.

Hemos adelantado diferentes labores que van desde la formu-
lacion y ejecucion de proyectos sociales hasta la difusion de
las politicas puablicas de juventud, derechos humanos, resolu-
cion pacifica de conflictos, valores humanos, familiares y la
formacion integral de ninos, adolescentes y jovenes del Muni-
cipio de Quibdo a través de charlas y la instruccién en oficios
productivos.

El lider es aquella persona que es capaz de influir en los demas
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IMPORTANCIA DEL SERVICIO SOCIAL
COMUNITARIO.

Es muy importante crear una conciencia social tanto en los
habitantes de una comunidad como en nuestros estudiantes,
ya que esto les da un sentido de pertenencia y de amor hacia su
comunidad y los impulsa a la basqueda de mecanismos para
solucionar todas aquellas problematicas en las que se encuentre
mediante una democracia participativa.

Muchas gracias por el apoyo
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